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П О Л О Ж Е Н И Е 

о творческой группе по введению ФГОС СОО в Учреждении 

 

1. Общие положения 

1.1. Творческая группа о вопросам организации введения и реализации федеральных 

государственных стандартов третьего уровня обучения в Учреждении создаётся в для 

обеспечения согласованных действий в решении проблемных вопросов в организации введения и 

реализации федеральных государственных образовательных стандартов среднего общего 

образования; 

1.2. Творческая группа создаётся на период введения и реализации ФГОС СОО; 

1.3. Состав и руководитель рабочей группы определяется приказом Учреждения, для 

разработки той или иной проблемы, связанной с содержанием образования; 

1.4. Результатам работы группы является создание педагогического продукта 

деятельности нового качества (рабочая образовательная программа, методические рекомендации 

по реализации направлений ФГОС среднего общего образования);  

1.5. Рабочая группа вправе изменять свой состав, с последующим согласованием 

кандидатур с директором Учреждения и руководителем группы; 

1.6. Рабочая группа создается по решению Педагогического Совета Учреждения и 

прекращает свою деятельность по инициативе участников группы и по мере решения стоящих 

перед группой задач; 

1.7. Рабочая группа имеет план работы и оформленные результаты творческого 

решения проблем в виде продукта творческой, индивидуальной или коллективной 

педагогической деятельности. 
 

2. Функции творческой группы 

2.1. Основными направлениями деятельности группы являются: 

- разработка предложений и рекомендаций по вопросам организации введения и 

реализации ФГОС в Учреждении; 

- мониторинг, анализ и рекомендации к использованию моделей механизмов введения 

ФГОС СОО (на уровне Учреждения); 

- заслушивание текущей информации о ходе введения и реализации ФГОС СОО в 

Учреждении и внесение корректив в его организацию и содержание; 

- участие в организации и проведение научно-практических мероприятий по вопросам 

введения ФГОС СОО; 

- обеспечение информационного, методического сопровождения процесса введения ФГОС 

среднего общего образования; 

- определение школьных приоритетов в разработке моделей воспитания и обучения, 

изменений образовательных программ Учреждения, в соответствии с потребностями 

общественно-экономического реформирования содержания образования; 

- разработка программно-методического сопровождения по предмету, образовательным 

областям, направлениям педагогической деятельности (документы, регламентирующие 



организацию образовательного процесса, рабочие программы по обязательным учебным 

предметам, элективным курсам, программы внеурочной деятельности, права и обязанности 

образовательного процесса, рекомендации по системе оценивания результатов образовательной 

деятельности, перечень используемых учебных пособий и т.д.); 

2.2. Творческая группа анализирует, корректирует, организует работу учителей по 

решению вопросов организации введения и реализации ФГОС СОО в Учреждении, реализующих 

основные образовательные программы среднего общего образования; 
 

 

3. Порядок работы творческой группы 

3.1. Заседания творческой группы проводятся по плану, но не реже одного раза в 

четверть; 

3.2. Рабочая группа является коллегиальным органом. Общее руководство группы 

осуществляет руководитель группы, назначенный приказом директора Учреждения; 

3.3. Заседание творческой группы считается правомочным при условии присутствия не 

менее половины списочного состава членов творческой группы; 

3.4. Повестка заседания формируется руководителем творческой группы на основе 

решений творческой группы, предложений членов творческой группы и утверждается на 

заседании творческой группы; 

3.5. Заседания творческой группы являются открытыми; 

3.6. Решения творческой группы принимаются большинством голосов и оформляются 

протоколами, носят рекомендательный характер и учитываются в работе Учреждения по 

организации введения ФГОС СОО; 

3.7. Руководитель творческой группы: 

 - ведет заседания группы; 

 - отчитывается о деятельности группы перед Педагогическим советом Учреждения. 
 

4. Организация работы творческой группы 

4.1.  Работа творческой группы организуется в соответствии с годовым планом работы 

Учреждения; 

4.2. План работы утверждается директором Учреждения; 

4.3. Творческая группа вправе предлагать проекты приказов и распоряжений директору 

Учреждения; 

4.4. Контроль за деятельностью творческой группы осуществляется Педагогическим 

Советом Учреждения;  

4.5. Творческая группа прекращает свою деятельность и ликвидируется с момента 

издания приказа директора Учреждения. 


